
Código: LR-01

Descripción:

CÓDIGO Descripción Curso Créditos Requisitos

Periodo:  1 6:00-8:30 pm Sábado

LA-02 SEMINARIO DE ESTRATEGIA EMPRESARIAL 3 MARTES / 
MIERCOLES

LA-03 COMERCIO Y MERCADEO INTERNACIONAL 3 MIÉRCOLES
LA-01 COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL 3 LUNES
LA-21 SEGURIDAD E HIGIENE 3 VIERNES

Total de Creditos 12

CÓDIGO Descripción Curso Créditos Requisitos

Periodo:  2 6:00-8:30 pm Sábado
LA-11 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 3 LA-02     
LA-06 GERENCIA DE MERCADEO 3 LA-03     
LA-22 DISEÑO DE SISTEMAS DE COMPENSACION 3 LA-01     
LA-23 CAPACITACION Y DESARROLLO 3 LA-01     

Total de Creditos 12

CÓDIGO Descripción Curso Créditos Requisitos

Periodo:  3 6:00-8:30 pm Sábado
LA-16 GESTION AMBIENTAL Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 3 MIERCOLES
ELECT-LR ELECTIVA (INVESTIGACION DE MERCADOS) 3 LUNES LA-06     
LA-24 ESTUDIO DE CASOS (RECURSOS HUMANOS) 3 MARTES LA-22,LA-23     
LA-99 SEMINARIO DE INVESTIGACION EMPRESARIAL 3 JUEVES LA-02     
TCU-01 TRABAJO COMUNAL UNIVERSITARIO 0 -

Total de Creditos 12

CÓDIGO Descripción Curso Créditos Requisitos

Periodo:  4 6:00-8:30 pm Sábado
LA-27 SEMINARIO DE GRADUACION 0 LA-99     

Total de Creditos 0

Total Creditos General 36

Cuatrimestral

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON ENFASIS 
EN RECURSOS HUMANOS

Grupo Manuel Aragon S.A (N° 4061008938515)

PLAN DE ESTUDIOS

Cuatrimestral

Cuatrimestral

Cuatrimestral


