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La carrera de Maestria Profesional en Administracion educativa con énfasis en Liderazgo
capacita a profesionales para liderar de manera é&tica y responsable en organizaciones
educativas. A través de un enfoque integral, los estudiantes adquieren habilidades,
conocimientos y valores para abordar desafios contemporaneos mediante estrategias
innovadoras. El plan de estudios cubre areas como liderazgo, gestion de recursos humanos,
planificacion estratégica y politicas educativas, promoviendo habilidades interpersonales y
de trabajo en equipo. Los graduados estan preparados para desempenar roles directivos y
estratégicos, contribuyendo al desarrollo del sistema educativo y a la mejora continua de las
instituciones.

Conocimientos y habilidades relacionados con las areas de curriculum y docencia, gestion
educativa, liderazgo educativo e investigacion educativa, o que permitira a la persona
egresada contar con una vision amplia e integral de la administracion de centros educativos
de toda indole, con un énfasis en el liderazgo como habilidad esencial para una gestion eficaz,
eficiente, ética y participativa.

El egresado de la Maestria Profesional en Administracion Educativa con énfasis en Liderazgo
podra desempenarse en diversos tipos de organizaciones, desde centros educativos publicos
0 privados, instituciones de educacion superior, centros de formacion continua, institutos
parauniversitarios, departamentos de capacitacion u otros, en cargos como Director de
centro educativo, Asistente de direccion de centro educativo, Director de carrera en el nivel
universitario, Superintendente de escuela primaria 0 secundaria, Administrador de distrito
escolar, Administrador de instituciones técnicas o parauniversitarias, Supervisor o director,
Coordinador académico o administrativo, Coordinador de centros de formacion continua,
Coordinador de departamentos de capacitacion en distintas organizaciones, Gestor de
emprendimientos educativos.
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- Original y dos copias del titulo de bachillerato de secundaria

- Original y dos copias del titulo de grado universitario

- Original y dos copias por ambos lados del documento de identidad

- Dos fotografias tamano pasaporte

“Todos los estudiantes que provengan de carreras diferentes a las Ciencias Econémicas
deben cursar o convalidar cursos nivelatorios”

- Aprobar el plan de estudios de la carrera

- Aprobar y defender el Proyecto de Graduacion

- Cancelar el monto correspondiente al derecho de graduacion

- Estar al dia en el pago de las obligaciones financieras

- Cumplir con todos los requisitos de la Universidad y el CONESUP

@ Universidad San Marcos @ @usanmarcoscr

o Usanmarcoscr g USANMARCOSCR 0 @USANMARCOSCR




PLAN DE ESTUDIO

cODIGO MATERIA CREDITOS REQUISITOS

NMAE-O] ENFOQUES PSICOLOGICOS EN EDUCACION 4

NMAE-02  ELEMENTOS DIDACTICOS 4

NMAE-03  CURRICULO Y PLANEAMIENTO 4

NMAE-04  EVALUACION EDUCATIVA 4

MAEV-O] SEMINARIO DE ANALISIS DE LA EDUCACION 4 Admision

CONTEMPORANEA EN COSTA RICA Y EL MUNDO

MAEV-02  LEGISLACION ADMINISTRATIVA 4 Admisién

MAEV-03  ADMINISTRACION ESTRATEGICA DE LA EDUCACION 4 Admision

MAEV-04  ENFOQUES METODOLOGICOS DE LA INVESTIGACION EDUCATIVA 4 Admision

MAEV-05  ADMINISTRACION Y PLANIFICACION DEL CURRICULUM 4

MAEV-06  TECNOLOGIA APLICADA A LA EDUCACION 4

MAEV-07  GESTION FINANCIERA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 4 MAEV-03

MAEV-08  NEUROLIDERAZGO EN CONTEXTOS EDUCATIVOS 4

MAEV-09  MERCADEQ Y PROMOCION DE CENTROS EDUCATIVOS 4 MAEV-03

MAEV-I0  DIRECCION Y LIDERAZGO EDUCATIVO 4 MAEV-08

MAEV-11 LIDERAZGO Y COMUNIDADES DE APRENDIZAJE 4 MAEV-03

MAEV-12 GESTION DEL TALENTO HUMANO EN EDUCACION 4

MAEV-13 EVALUACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 4

MAEV-14 LIDERAZGO Y GESTION DEL CAMBIO ORGANIZACIONAL 4 MAEV-10

MAEV-15 NEUROCOMUNICACION ESTRATEGICA 4 MAEV-II

MAEV-16  SEMINARIO DE PROYECTO DE GRADUACION 4 MAEV-04
TOTAL DE CREDITOS 64
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