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Conocimientos y habilidades en las áreas de formación integral (habiliades 
blandas), economía, finanzas y análisis cuantitativo, gestión pública, aspectos 
legales y planificación y desarrollo en la administración pública.  La persona 
graduada de esta carrera estará en capacidad de asumir tareas de planificación, 
control y supervisión de procesos en entidades públicas, con sentido ético y 
principios de eficiencia, eficacia y calidad en el servicio.

PERFIL DEL EGRESADO

DESCRIPCIÓN

La carrera de Bachillerato en Administración Pública busca contribuir al 
desarrollo del país con profesionales altamente capacitados en el análisis, 
investigación y comprensión de las estructuras, procesos y dinámicas 
relacionadas con la gestión de los asuntos públicos, promoviendo el bienestar 
social, la eficiencia en la prestación de servicios y el fortalecimiento de la 
democracia.
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• Original y dos fotocopias del título de Bachiller en Educación Media o su 
equivalente.

• Dos fotografías tamaño pasaporte. 
• Dos fotocopias de la cédula de identidad por ambos lados y original o pasaporte 

de residencia. 
• Certificaciones originales en caso de convalidación de materias y programas de 

estudio de cada materia. 
• Completar todos los documentos de inscripción solicitados por la Universidad.   

     

REQUISITOS DE INGRESO

• Para obtener el título de Bachillerato en Administración Pública, el estudiante debe 
cumplir con los siguientes requisitos:   

• Concluir y aprobar todas las asignaturas del plan de estudios.
• Concluir las 150 horas de Trabajo Comunal Universitario (TCU).
• Estar al día en el pago de las obligaciones financieras con la Universidad. 
• Cumplir con todos los requisitos internos impuestos por la Universidad y 

aprobados por el CONESUP para otras carreras de este grado.

REQUISITOS DE GRADUACIÓN
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La persona graduada del Bachillerato en Administración Pública podrá 
desempeñarse en actividades como las siguientes:

• Gestión Pública: apoyando de manera eficaz y eficiente los procesos 
administrativos y de aplicación del marco jurídico correspondiente en los 
servicios que brinda.

• Políticas Públicas: apoyando en las labores de diseño e implementación de 
políticas públicas que responden a las necesidades y problemáticas de la 
ciudadanía.

• Procesos Políticos: apoyando la observación e integración de los fenómenos 
sociales, económicos y culturales que impactan la población para analizar sus 
implicaciones en el quehacer de la administración pública.

• Desarrollo Territorial: apoyando las diversas labores que llevan a cabo los 
gobiernos locales en la atención de las necesidades de su población.

• Organizaciones no gubernamentales: apoyando las labores administrativas 
y de coordinación que dichos entes llevan a cabo como un apoyo de las 
labores que llevan a cabo los gobiernos.

MERCADO LABORAL



MATERIACÓDIGO CRÉDITOS REQUISITOS

PLAN DE ESTUDIO

TOTAL DE CRÉDITOS 134

BAV-01
BAV-02
BAV-03
BAV-04
BAPV-01

BAV-17
BAV-05
BAV-14
BAV-27
BAPV-02

BAV-20
BAV-06
BAV-49
BAPV-03
BAPV-04

BAV-13
BAV-50
BAV-21
BAV-51
BAPV-05

BAV-52
BAV-15
BAPV-06
BAPV-07
BAPV-08

BAV-29
BAV-53
BAPV-09
BAPV-10
BAPV-11

BAV-34
BAPV-13
BAPV-14
BAPV-15
BAPV-16

BAV-54
BAPV-18
BAPV-19
BAPV-20
BAV-24

POTENCIACIÓN DE CAPACIDADES
ADMINISTRACIÓN GENERAL 
INGLÉS I
EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I

MICROECONOMÍA
MATEMÁTICA I
INGLÉS II
METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA II

MACROECONOMÍA
CONTABILIDAD I 
INGLÉS III
INTRODUCCIÓN A LA SOCIOLOGÍA
TEORÍA DEL ESTADO

ESTADÍSTICA I
HABILIDADES TECNOLÓGICAS
FINANZAS I
PENSAMIENTO CRÍTICO
DERECHO CONSTITUCIONAL

DESARROLLO SOSTENIBLE
ESTADÍSTICA II
CONTABILIDAD PARA INSTITUCIONES PÚBLICAS
ALIANZAS PÚBLICO-PRIVADAS
DERECHO ADMINISTRATIVO I

HABILIDADES GERENCIALES
CONTEXTO Y GLOBALIZACIÓN
FINANZAS PARA INSTITUCIONES PÚBLICAS
POLÍTICAS PÚBLICAS I
DERECHO ADMINISTRATIVO II

ÉTICA PROFESIONAL 
POLÍTICAS PÚBLICAS II
ANÁLISIS CUANTITATIVO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA
CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA I
RECURSOS HUMANOS EN INSTITUCIONES PÚBLICAS

EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN
FINANZAS PÚBLICAS Y POLÍTICA FISCAL 
PLANEACIÓN Y DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DEL SECTOR PÚBLICO 
CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA II
MOTIVACIÓN Y LIDERAZGO EN LAS ORGANIZACIONES
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