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CON ÉNFASIS EN LIDERAZGO



Conocimientos y habilidades relacionados con las áreas de currículum y 
docencia, gestión educativa, liderazgo educativo e investigación educativa, 
lo que permitirá a la persona egresada contar con una visión amplia e 
integral de la administración de centros educativos de toda índole, con un 
énfasis en el liderazgo como habilidad esencial para una gestión eficaz, 
eficiente, ética y participativa.      

PERFIL DEL EGRESADO

DESCRIPCIÓN

La carrera de Maestría Profesional en Administración educativa con énfasis 
en Liderazgo capacita a profesionales para liderar de manera ética y 
responsable en organizaciones educativas. A través de un enfoque integral, 
los estudiantes adquieren habilidades, conocimientos y valores para 
abordar desafíos contemporáneos mediante estrategias innovadoras. El 
plan de estudios cubre áreas como liderazgo, gestión de recursos 
humanos, planificación estratégica y políticas educativas, promoviendo 
habilidades interpersonales y de trabajo en equipo. Los graduados están 
preparados para desempeñar roles directivos y estratégicos, 
contribuyendo al desarrollo del sistema educativo y a la mejora continua de 

• Aprobar el plan de estudio de la carrera
• Cancelar el monto correspondiente al derecho de graduación

REQUISITOS DE GRADUACIÓN

El egresado de la Maestría Profesional en Administración Educativa con 
énfasis en Liderazgo podrá desempeñarse en diversos tipos de 
organizaciones, desde centros educativos públicos o privados, 
instituciones de educación superior, centros de formación continua, 
institutos parauniversitarios, departamentos de capacitación u otros, en 
cargos como Director de centro educativo, Asistente de dirección de centro 
educativo, Director de carrera en el nivel universitario, Superintendente de 
escuela primaria o secundaria, Administrador de distrito escolar, 
Administrador de instituciones técnicas o parauniversitarias, Supervisor o 
director, Coordinador académico o administrativo, Coordinador de centros 
de formación continua, Coordinador de departamentos de capacitación en 
distintas organizaciones, Gestor de emprendimientos educativos.   
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MATERIACÓDIGO CRÉDITOS REQUISITOS

PLAN DE ESTUDIO
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ENFOQUES PSICOLÓGICOS EN EDUCACIÓN

ELEMENTOS DIDÁCTICOS

CURRÍCULO Y PLANEAMIENTO

EVALUACIÓN EDUCATIVA

SEMINARIO DE ANÁLISIS DE LA EDUCACIÓN 
CONTEMPORÁNEA EN COSTA RICA Y EL MUNDO 

LEGISLACIÓN ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACIÓN ESTRATÉGICA DE LA EDUCACIÓN

ENFOQUES METODOLÓGICOS DE LA INVESTIGACIÓN EDUCATIVA

ADMINISTRACIÓN Y PLANIFICACIÓN DEL CURRÍCULUM

TECNOLOGÍA APLICADA A LA EDUCACIÓN

GESTIÓN FINANCIERA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS

NEUROLIDERAZGO EN CONTEXTOS EDUCATIVOS

MERCADEO Y PROMOCIÓN DE CENTROS EDUCATIVOS

DIRECCIÓN Y LIDERAZGO EDUCATIVO

LIDERAZGO Y COMUNIDADES DE APRENDIZAJE

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO EN EDUCACIÓN

EVALUACIÓN DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS

LIDERAZGO Y GESTIÓN DEL CAMBIO ORGANIZACIONAL

NEUROCOMUNICACIÓN ESTRATÉGICA

SEMINARIO DE PROYECTO DE GRADUACIÓN
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